台南應用科技大學111學年度教學卓越教師遴選
教師教學自述暨單位推薦表
壹、個人基本資料                                          填表日期：111年    月    日
	教師姓名
	
	到校任教日期
	     年     月     日

	服務單位
	
	職    稱
	

	任教科目
	

	資格條件
	項  目
	教師自評

	
	一、在本校任教滿四學年以上
	□是 □否

	
	二、近一學年度教師評鑑教學項成績於院排序
	       %

	
	三、近一學年度教師評鑑教學項未有減分項目
	□是 □否

	自我評述
	一、請列舉您近三年期間任教的主要科目，並描述學生的回饋反映，以及您認為哪些部分是您感到滿意的。
二、系所行政配合(含系所相關會議出席狀況、宣傳配合度、協助處理系所業務)。
三、進修部教學(含參與本校進修部之教學活動，請列明課程名稱等)。

	請敘明具體實例，並附佐證資料







貳、教師教學成果(至少勾選一項)
請條列式敘述，於項目下提出足以表現教師個人教學績效，佐證資料請置入於表格內。
	項目一
	□教學認真，熱心參與輔導學生學業且樂於分享教學成果

	撰寫
重點
	一、教學榮譽獎項或競賽獲勝事蹟
(有關教學方面之榮譽獎項與競賽優勝事蹟，請列明獎項名稱、受獎年月、給獎機構或競賽主辦單位及簡要說明)。
二、教學成果
(一)教材編製與應用（含自編/著紙本(具ISBN碼用書)或數位化教材(含影音教材、應用程式教學輔助軟體)之編撰）。
(二)開設遠距教學、PBL教學、磨課師課程、全英語授課…等創新教學課程，請列明課程名稱及完成日期等。
(三)教具製作（含教學圖卡、實體模型、教學器材、教學輔助軟體)。

	請敘明具體實例，並附佐證資料






	項目二
	□具有傑出教學成果，或於教材、教法上有具體創新方法

	撰寫
重點
	一、請詳述您的教學理念及特色。
二、師生互動(含輔導學生課業與教學互動的情形)。
三、多元評量實施情形。
四、教學知能成長(含參加校內外教學相關研討會、研習會及教育訓練，取得專業證照)。
五、樂於分享教學成果(含教學方法或策略、課程設計、學習成效評量設計、教學理論、教學實務、數位學習課程認證等)。

	請敘明具體實例，並附佐證資料






	項目三
	□積極指導學生參與競賽及社會服務

	撰寫
重點
	1、 學習指導(含指導學生獲獎榮譽、或研究生/學生專題及其他有關教學努力與成效之相關資料)。
2、 指導學生參與社會服務、大學社會責任實踐（USR）計畫或服務學習活動。

	請敘明具體實例，並附佐證資料






	項目四
	□具創新教學研究成果

	撰寫
重點
	1、 獲教育部教學實踐研究計畫補助。
2、 獲教育部教各項創新教學研究計畫補助。
(請明列計畫年度、名稱及成效)。

	請敘明具體實例，並附佐證資料







[bookmark: _GoBack]參、資格審查
	單位
	審查項目
	審查結果
	承辦簽章
	主管簽章

	人事室
	一、在本校任教滿四學年以上
	□是□否
	
	

	
	二、近一學年度教師評鑑教學項成績於院排序前35%(含)者
	□是□否
	
	

	
	三、近一學年度教師評鑑教學項未有減分項目
	□是□否
	
	

	教務處
	一、符合教學卓越教師遴選辦法第2條之資格條件
	□收件
□退件
	
	

	
	二、符合「教師教學自述暨單位評量表推薦表」格式
	
	
	



肆、單位推薦
	單位
	評語
	審議結果
	主管簽章

	系所教評會
	
	系所教評會通過時間：
     年     月     日
□推薦 □不推薦
	


日期：111年  月  日

	院(中心)
教評會
	
	院(中心)教評會通過時間：
   年    月    日(附會議紀錄)
□推薦 □不推薦
	


日期：111年  月  日



(＊本欄由教務處填寫)  
	□送教學卓越教師遴選委員會議
□不推薦，故歸檔備查
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