附表三：
台南應用科技大學 　學年度 職工考核主管評核意見書
單位：　　　　 姓名：　　　　      直屬主管：　　　　   單位主管：　　

	有下列不當情事者，請詳列具體事蹟，提職工評審委員會從嚴審核。
□經常遲到早退

□積壓待辦公文                 

□工作品質粗糙欠佳          

□工作所需的能力不足

□工作不能依計畫完成        

□違抗單位主管命令或調配工作，影響公務

□承辦業務態度惡劣、工作績效不佳

□其他：　　　　　　　　　　　　　　　　　　




附記：表格不敷書寫時，請自行擴充。
